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EMPREGADOR WEB: ENTENDA

COMO INFORMAR REDUCAO E
SUSPENSAO DE CONTRATOS

Foi publicado no Diario Oficial da Unido a Portaria
10.486/2020 que estabelece regras para o Empregador
Web, site para comunicar reducdes salariais e suspensoes
de contrato ao Governo.

Confira os principais pontos da Portaria e como
aplica-la no Empregador Web momento de informar o
Governo.

Reducao e Suspensao de Contratos

Todos os empregadores que reduzirem jornadas e
salarios ou suspenderam contratos de trabalho de seus
funcionarios devem informar o Governo da seguinte forma:

Empregador Pessoa Fisica e Domésticos deve
informar através do servicos.mte.gov.br e s6 pode ser feito
individualmente, de forma manual.

Ja o Empregador Pessoa Juridica deve informar
através do Empregador Web, podendo ser individual ou via
arquivo CSV.

Além disso, & preciso se atentar aos prazos de
comunicacao, que devem ser:

- Prazo para informar: 10 dias a contar da
celebracdo do acordo. A portaria sinaliza que esse prazo foi
flexibilizado, mas nao deu maiores informacées.

- Data do acordo: A data do acordo é a data de
inicio da suspensa@o ou da reducdo e nao a data da
assinatura.

Caso o empregador tenha informado a data de
assinatura sera preciso retificar.

Jornada de trabalho

A Portaria trouxe a informacao que, se for verificado
que se continua sendo exigido do empregado o mesmo nivel
de produtividade ou de efetivo desempenho, o acordo é
invalido.

Ou seja, muito cuidado ao reduzir a jornada desses
empregados, pois se for constatado que ele nao teve
redugdo na produtividade ou desempenho, sera
desenquadrado.

Por exemplo, se 0 empregado € comissionista puro
e recebeu R$ 5 mil de comissao referente as vendas de
Marco, quando ainda trabalhava integral. Em Abril, teve sua
jornada reduzida em 50%, mas auferiu novamente R$ 5 mil
de comissdo sobre as vendas.

Significa que ele esta:

- Trabalhando no periodo integral, o que ndo pode;
ou

- Trabalhando muito mais no periodo reduzido e
produzindo o mesmo que faria com a jornada integral, o que
nao pode!

Ou seja, jornada reduzida é trabalho reduzido.

Retificagao de contrato

O beneficio sera concedido se todas as informagoes
estiverem ok e dentro das regras. Se as informagdes
estiverem incorretas, o empregador sera comunicado. Ele
tera 5 dias corridos para retificar os dados. Ai temos dois
cenarios:

- Retificou em 5 dias: ird para analise e sera
mantido a data inicial informada, mas o pagamento sera no
préximo lote!

- Nao retificou em 5 dias: sera arquivado o pedido
do beneficio! E se for arquivado, o acordo perde a validade e
a empresa deve pagar os salarios normais do periodo, sem
suspensao ou reduc¢ao, inclusive com os encargos.

Alterar acordo trabalhista

O empregador pode fazer a alteragdo do acordo
quando quiser. Contudo, ela deve ser informada em até dois
dias corridos contados da nova pactuagao.

Caso o empregador perder o prazo de dois dias:

- Se a mudanca fez o empregado receber A
MAIOR: ele tera que devolver a diferenga para o Governo,
através de GRU (Guia de Recolhimento da Unido).

- Se a mudanga fez o empregado receber A
MENOR: a empresa tem que pagar a diferenca.

Se informar a alteragdo faltando 10 dias para a data
do pagamento, s6 sera considerada para o proximo
pagamento.

Limites para informar mudangas:

- Primeiro pagamento: até o 20° dia da vigéncia
inicial;

- Segundo pagamento: Entre 0 20° e 0 50°dia;

- Terceiro pagamento: entre 0 50°e 0 80°diae

- Ajustefinal: Se realizada apés o0 80° dia.

Recurso administrativo

Por fim, se o beneficio for indeferido ou arquivado
sera possivel entrar com recurso, em até 10 dias. O recurso
serajulgado em até 15 dias.

FERIAS INDIVIDUAIS: COMO
ANTECIPA-LAS NA PANDEMIA?

A Medida Provisoria n°® 927 estabeleceu novas
regras de trabalho que ja estado vigorando durante o estado
de calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo
n°6, de 2020.

Entao, as novas regras versam sobre o teletrabalho,
banco de horas, FGTS, suspensdo de medidas de
seguranga de saude e do trabalho, e a antecipagao de férias
individuais e coletivas.

Sua empresa sabe como formalizar a antecipagao
de férias individuais de seus funcionarios durante o estado
de calamidade publica?

Para ajudar os empregadores de todo o Brasil,
listamos os principais detalhes na hora de conceder as
férias, para que nao haja problemas para nenhuma das
partes. Vejamos:

- A notificacdo de férias deve ser feita, com no
minimo, 48 horas de antecedéncia, por escrito ou meio
eletrénico;

- O pagamento das férias disponibilizadas podera
ser efetuado até o 5° dia util do més subsequente ao inicio
das férias;

- Fica a critério da empresa optar por pagar o
adicional de 1/3 de férias ap6s sua concessao até a data em
que édevido o 13°salario;

- As férias deverao ser de, no minimo, cinco dias
corridos;

- O periodo de férias podera ser concedido,
mesmo que o intervalo aquisitivo ndo esteja completo;

- Empregador e empregado podem negociar a
antecipagao de férias futuras, por intermédio de acordo
individual escrito.

E importante ressaltar que tudo deve ser
formalizado por meio de um acordo, devidamente assinado,
mesmo que digitalmente, tanto pela empresa quanto pelo
funcionario.

Por fim, os profissionais que trabalham na area de
saude ou outras consideradas essenciais podem ter suas
férias ou licengca nao remunerada suspensa. Outra
recomendagao da MP n°® 927 é que os trabalhadores que
pertengam ao grupo de risco do coronavirus devem ter
prioridade para o gozo de férias, individuais ou coletivas.
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GUARDA DE LIVROS E DOCUMENTOS

INTRODUCAO

O prazo para guarda de documentos relaciona-se
com o prazo decadencial e prescricional relativo a eventuais
agoes que Ihes sejam pertinentes e a constituicao de créditos
tributarios. Assim, nesse primeiro momento, descreveremos
0s prazos para prescricdo e decadéncia, que em Uultima
analise sdo os mesmos prazos que devemos obedecer paraa
guarda de documentos. NOTA: Em rapidas linhas, podemos
definir a decadéncia como o prazo que a Fazenda Publica
tem para constituir o crédito tributario (p. ex. lavrar o Auto de
Infragdo ou Notificagdo de Langamento), logo, atinge o
aspecto material do tributo. A prescri¢cdo, no entanto, refere-
se ao direito de cobrar o crédito constituido (langado pelo
fisco ou declarado pelo proprio contribuinte, p. ex.), portanto,
refere-se ao direito instrumental (“processual”).

CONCEITO

As pessoas juridicas sao obrigadas a manter em boa
ordem e conservagao os documentos que demonstrem as
operagdes realizadas, sejam notas fiscais de compras, de
vendas, servigos tomados, declaragbes acessorias,
comprovantes de pagamentos, entre outros.

A guarda de documentos nada mais €, que a
conservacao e armazenagem de todos os documentos
originais da empresa. (Decreto n® 9.580/2018 - RIR/2018,
artigo 278).

Além, de atender o prazo de entrega das
declaragdes acessorias, tributar sobre a receita auferida e
proceder a escrituracéo de tais fatos, a empresa também
deve dar a devida importancia para manter seus documentos,
que permita localiza-los com facilidade, pois podem ser
exigidos em procedimento de auditoria pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB), Estados e Municipios e
ainda em questoes de ordem trabalhista.

Portanto, empresario e a sociedade empresaria sao
obrigados a conservar em boa guarda toda a escrituracao,
correspondéncias e demais papéis relativos a sua atividade,
ou que se refiram a atos ou operagdes que modifiquem ou
possam vir a modificar sua situag@o patrimonial, enquanto
nao ocorrer prescrigdo ou decadéncia. (Lei n® 10.406/2002 -
Cadigo Civil, artigo 1.194)

Para tratar sobre os prazos em que devem ser
mantidos os livros e documentos fiscais e comerciais, faz-se
necessario analisar em relagdo ao tempo de prescricao
previsto na Lei n° 5.172/66 (CTN), artigos 174 e 195,
paragrafo Unico, e o tempo de decadéncia, apresentado na
Lei n® 9.430/96, artigo 37; CTN, artigo 173 e Decreto n°
486/69, artigo 4°, nos quais determinam o direito da
administragao publica constituir o crédito tributario.

DECADENCIA

Decadéncia é o tempo que a RFB tem para estipular
que o crédito existe para cobranca. O Fisco tem um prazo de
cinco anos para realizar esta analise, e apurar diferengas em
caso de pagamento antecipado e efetuar o langamento do
crédito tributario, a contagem inicia no primeiro dia do
exercicio seguinte aquele em que o langamento poderia ter
sido efetuado, ap6s cinco anos, extingue-se o direito de
constituir o crédito tributario. (CTN, artigo 173).

Por exemplo, a pessoa juridica que auferiu receita
em janeiro de 2016 (31.01.2016), de R$ 50.000,00 sendo
assim, neste momento ocorreu o fato gerador, a decadéncia
ocorrera em 31.01.2021 a partir desta data a Fazenda
Publica estara impedida de constituir o crédito tributario para
posterior cobranga do débito.

Em funcao da guarda dos comprovantes da
escrituragcdo contabil, cabe observar o artigo 37 da Lei n°
9.430/96:

Art. 37. Os comprovantes da escrituracao da pessoa
juridica, relativos a fatos que repercutam em lancamentos
contabeis de exercicios futuros, serdo conservados até que
se opere a decadéncia do direito de a Fazenda Publica
constituir os créditos tributarios relativos a esses exercicios.

PRESCRICAO

Ja a prescricdo, € o tempo que o sujeito ativo,
pessoa juridica do direito publico tem a competéncia para
cobrar efetivamente, prescricdo em suma & a agao de cobrar.

O prazo prescricional de cinco anos € contado da
constituicao definitiva do crédito tributario, ou seja, quando a
pessoa juridica retifica uma declaracdo acessoria, nova
contagem seinicia. (CTN, artigo 174)

O Caodigo Civil determina que a prescri¢ao ocorre em
dez anos, quando nao tenha lei fixando prazo menor. (Cédigo
Civil, artigo 205)

Para os livros obrigatérios tanto comerciais como
fiscais e os comprovantes dos langamentos serao mantidos
até que ocorra a prescricao dos créditos tributarios
decorrentes das operagdes atinentes a eles. (CTN, artigo
195)

Foi apresentado nesta matéria, os prazos de
decadéncia e prescricdo, mas sugerimos adicionalmente a
leitura do Boletim n° 03/2020: DECADENCIA E
PRESCRICAO - Conceito, Causas de Suspensido e
Interrupgao.

ARQUIVOS DIGITAIS
X ARQUIVOS FiSICOS

Atualmente, grande parte das empresas, escritorios
contabeis e escritérios advocaticios optam em manter os
documentos inerente as suas atividades e de seus clientes,
em meio digital, através de um centro de processamento de
dados, comumente conhecido como data center que € um
espaco onde sdo mantidos servidores fisicos ou espaco na
nuvem (“Cloud”) que & uma opg¢ao que a empresa guarda os
documentos virtualmente em ciberespagco. Ambos
proporcionam uma economia em relacao ao espaco fisico na
empresa e também economizam com impressao.

Além disso, ha empresas especializadas em fazer
esta guarda de documento, proporcionando um espaco
apropriado e seguro para toda a movimentagao da empresa.

Estas opgoes, sdo alternativas para escritérios e
empresas que ndo possuem espaco suficiente e ndo querem
correr o risco de documentos importantes sejam deteriorados
ou perdidos com o tempo.

A Lei n° 13.874/2019, incluiu o artigo 2°-A na Lei n°
12.682/2012, que expde a forma de armazenamento dos
livios obrigatorios de escrituragdo contabil e fiscal e os
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CONTABIL

IRPF 2020: COMO SABER SE PRECISO

RETIFICAR A DECLARAGAO?

Ajustando adeclaracao

Por conta da pandemia mundial do coronavirus, o
prazo para envio da declaragdo que seria encerrado em
abril, foi prorrogado para 30 de junho. Ou seja, o contribuinte
tem até o fim desse periodo para declarar e caso precise,
retificar a declaragao.

A declaracao retificadora tem a mesma natureza da
original e a substitui integralmente. Ela deve contar com
todas as informacdes declaradas anteriormente, mas com
as alteragdes necessarias. Se o contribuinte descobrir que
algo ficou faltando ou constatar algum erro no resultado do
processamento da declaracdo, ele devera efetuar uma
retificacao no prazo de até 5 anos.

A Receita Federal permite que os contribuintes
ajustem as informagdes utilizando apenas o “Programa de
declaragao da Receita Federal”. Para isso, € s6 acessar o
icone “Declaragédo Retificadora” dentro da plataforma da
declaragéo original, e, com o numero do recibo da
declaragdo anterior, alterar o que deve ser ajustado.

Como saber se preciso retificar?

Para saber se a retificacdo € necessaria, basta
acessar o resultado da sua declaragao no “portal e-CAC” em
“Meu Imposto de Renda (Extrato da DIRPF)”, usando
certificado digital ou do coédigo de acesso, e se apés a
entrega, constar “Com Pendéncias”, significa que foram
encontradas informacdes que devem ser corrigidas.

Considerando situagdes distintas para cada
contribuinte, separamos alguns casos que podem constar
no portal e os seus respectivos significados:

Situagao: Significado

Em processamento: A declaragao foi recebida,
mas o processamento ainda nao foi concluido.

Em Fila de Restituicdo: Indica que o contribuinte
tem direito a restituicdo apés o processamento da
declaragao, mas que ainda nao foi disponibilizada na rede
bancaria. Para recebimento da restituigao, o contribuinte nao
podera ter pendéncias de débitos no ambito da RFB e ou da
PGFN.

Processada: A declaracédo foi recebida e o seu
processamento foi concluido. Importante: a situacdo
“processada” ndo significa que o resultado apurado tenha
sido homologado, podendo ser revisto de oficio pela
Administragdo Tributaria (artigo 150, § 4°, do Cddigo
Tributario Nacional - CTN).

Com Pendéncias: Durante o processamento da
declaragdo foram encontradas pendéncias em relacdo a
algumas informagoes. O contribuinte deve regulariza-las.

Em Analise: Indica que a declaracao foi
recepcionada, encontra-se na base de dados da Secretaria
Especial da Receita Federal do Brasil e aguarda:

a) a apresentacdo de documentos solicitados em
intimacao enviada ao contribuinte; ou

b) a conclusao da analise de documentos entregues
pelo contribuinte por meio de agendamento, em atendimento
aintimacao a ele enviada, ou para apresentar Solicitagcao de
Retificagao de Langamento (SRL).

Retificada: Indica que a declaragdo anterior foi
substituida integralmente por declaragao retificadora
apresentada pelo contribuinte.

Cancelada: Indica que a declaracao foi cancelada
por interesse da administragao tributaria ou por solicitagcao
do contribuinte, encerrando todos os seus efeitos legais.

Tratamento Manual: A declaragdo esta sendo
analisada. Aguarde correspondéncia da Secretaria Especial
da Receita Federal do Brasil.

O contribuinte pode e deve fazer a retificadora, caso
tenha preenchido algo errado. Mas precisa ficar atento e
fazerisso antes do prazo final para nao cair na malha fina.

IMPOSTO DE RENDA ALIQUOTA DE INSS

[BASEDECALCULO | % |DEDUZR TRABALHADOR ASSALARIADO
Até RS 1.903,98 lsento  Isento TS
DeR$190399até R$2.82665 75% R$142,80| AtéRS$ 1.045,00 7.5%

DeR$ 282666 at¢ R§ 375105 15%
DeR$ 375106 at6 RE4.66468 225% RS636,13
Acima de RS 4.664,68 215% RS 869.36| De RS 3.134,41 até R$ 6.101,06 %
Dedug3o de dependente: - (Teto maximo RS 713,10)

De RS 1.045,01 até RS 2.089,60 %
De RS 2.089,61 até RS 3.134,40 12%

Até RS 1.599,61 Multiplica-se salario médio por 0.8 (80%).
Apartir de R$ 1.599,62 até O que exceder a R$ 1.599,61
R$ 2.666,29 multiplica-se por 0.5 (50%) e soma-se a RS 1.279,69
Acima RS 2.666,30 O valor da parcela sera de RS 1.813,03 invariaveimente.

AGENDA DE OBRIGAGOES
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_ M-CopusChist
| DIA | OBRIGAGOES DA EMPRESA

SALARIO DOS COLABORADORES (Empregados)
FGTS a4 6x.a partir de
DAE - SIMPLES DOMESTICO Competéncia 05/2020
IPI - Competéncia 05/2020 - 2402.20.00

SPED (EFD-Contribuigdes) - - d
ESOCIAL - Competéncia 05/2020

DCTFWEB - Competéncia 05/2020

EFD REINF - Competéncia 05/2020

GPS (Facultativos, etc...) - Competéncia 05/2020

IRRF (Empregados) - Fato Gerador 05/2020

GPS (Empresa) - Competéncia 05/2020

DARF DCTFWeb - Competéncia 05/2020

CONTRIBUIGOES (Cofins, PIS/PASEP e CSLL) Retidas na Fonte
IR RETIDO FONTE (Servigos Profissionais Prestados por PJ)
CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA (Sobre Receita Bruta)

SIMPLES NACIONAL - promgoco £ sistal (G345) Muncipad (155§ 20008200 f Federst 201202020
DCTF - Competéncia 04/2020 - eromgaio para ain 2012020

IPI (Mensal)
PIS

COFINS

IRPJ - Lucro Real / Lucro Presumido

CSLL - Lucro Real / Lucro Presumido

IR (Came Leao)

CONTRIBUIGAO SINDICAL (pRoFISSIONAL LIBERAL /AUTONOMO) - OPCIONAL
DIRPF * DEFIS

ICMS (Empresas Normais)
(De acordo com o vencimento estabelecido pela Legislagado Estadual).
ISS (Vencimento de acordo com Lei Municipal).

HONORARIOS CONTABEIS
(Vencimento de acordo com o contrato vigente),

ACOES SUJEITAA MUDANCAS DE ACORDO COM A LEGISLACAO VIGENTE,

Expedie‘nt‘eéi
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